
LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SEINE EURE 
105 000 habitants 

1 heure de Paris en direction de Rouen 
 

 
 

STAGE – MISSION POUR LA MISE EN TOURISME DE LA BOUCLE DE POSES ET DES ITINERAIRES DE RANDONNEE 
COMMUNAUTAIRES 

 
Tu as la bougeotte et aimes travailler avec une grande dose de Nature et une pincée de Fun ! Le tourisme et le outdoor 

font partie de ton ADN. Tu as l’endurance d’un trailer et l’œil aiguisé d’un randonneur à qui aucun détail cartographique 

n’échappe. 

Ton sens du relationnel a déjà fait ses (é)preuves et tu n’as pas froid aux yeux quand il s’agit d’apporter ton analyse d’une 

destination qui veut changer les codes. 

Alors, nous sommes faits pour nous rencontrer ! 

Rejoins une équipe qui a la banane (et sans les peaux) pour une expérience qui sera épique. 

 
Le territoire Seine-Eure est un concentré de Normandie situé dans le département de l’Eure, à 30 minutes de Rouen et 1 
heure de Paris et de la mer. Idéalement situé à proximité d’infrastructures routières majeures (A13, A154, RD 6015, …) 
le territoire Seine-Eure est reconnu pour son dynamisme économique et la renommée de ses entreprises. SIxième 
intercommunalité de Normandie avec 105 000 habitants et 60 communes, c’est un territoire diversifié, à la fois urbain et 
rural mais surtout un lieu de vie de grande qualité, au plus près de la nature, dans la verdure et l’air pur. Le territoire 
bénéficie de nombreux équipements culturels, touristiques, sportifs, de plein air pour que ses habitants, les visiteurs, les 
salariés puissent profiter d'un cadre privilégié. L’Agglomération Seine-Eure administre un territoire de 550 km2 et compte 
600 agents. 
Par sa situation privilégiée entre Paris, Rouen et Deauville, l’Agglomération Seine-Eure est régulièrement sollicitée par 

des porteurs de projets souhaitant développer des projets touristiques de différentes envergures et typologies, 

principalement dans la création d’hébergements marchands.  

Pour créer une offre sports et loisirs de pleine nature attractive, un travail de qualification des sentiers de randonnée est 

entamé depuis plusieurs années et une station de trail vient d’être créé à l’échelle du pôle métropolitain Rouen Seine 

Eure. La promotion et la valorisation de ces offres font partie de priorité de l’année 2024. 

 

Missions : 

 

Mise en tourisme de nouveaux itinéraires de randonnée : qualification et mise en œuvre des futurs outils de médiation et 

de promotion 

 

 Participer à la veille qualitative des sentiers de randonnée existants, 

 Effectuer une veille des nouveaux outils de valorisation des parcours de randonnée pédestre (panneau de départ, 
print, applicatifs…) en lien avec les nouvelles attentes des usagers, 

 Mettre en place la charte graphique dédiée à l’itinérance notamment dans le cadre du futur déploiement des 
panneaux de départ en lien avec le service communication de l’Agglomération, 

 Participer à la création de nouveaux outils de promotion des nouveaux sentiers et l’éventuelle refonte de kit 
randonnée en lien avec la chargée des éditions de l’office de tourisme, 

 Participer à la valorisation touristique des produits de randonnée développés par la destination et le comité 
départemental de la randonnée pédestre : La Seine Normandie de Gare à Gare, GR de Pays… 

 Mise à jour de l’ensemble des outils de promotion des sentiers de randonnée (tourinsoft, applicatifs dédiés à la 
randonnée…) 

 

Mise en tourisme de la nouvelle station de trail : qualification et mise en œuvre des futurs outils de médiation et de 

promotion 

 

 Participer au déploiement des nouveaux parcours de trail , 

 Mettre en place une veille clientèle et les modes de valorisation des parcours trail des autres destinations et les 

autres disciplines proposées (marche nordique, gravel…) : mise en place d’un mode opératoire pour la mise à 

jour du back-office ON PISTE, valorisation sur site internet, print…en lien avec le reporter de territoire et la 

chargée des éditions, 



 Organiser la valorisation de la station Rouen Seine Eure auprès des prestataires en proximité des parcours pour 

assurer son rayonnement, 

 Être force de proposition dans la thématisation et la qualification de l’offre trail : cani-trail, handi-spot, 

développement de nouvelles offres associées… 

 Participer à la réflexion autour de la création de parcours pour d’autres disciplines : marche nordique, VTT-

Gravel… 

 Poursuivre le référencement des évènements et des acteurs liés aux trails, à la marche nordique et au gravel 

afin de créer une synergie entre les différents acteurs de ces disciplines sur Seine Eure. 

 

 

Profil recherché : 

 Etudiant en Master en Tourisme ou Développement local ou Management du Sport 

 Appétence pour les sports de pleine nature 

 Maîtrise des outils informatiques notamment du SIG, la connaissance en PAO serait un plus 

 Aptitudes relationnelles, 

 Sens de l’organisation, autonomie, rigueur 

 Permis B, déplacements 
 

Lieu du stage : Hôtel d’agglomération – 1 place Ernest-Thorel à Louviers 

Période : 6 mois  

Gratification : selon les barèmes légaux 

 

Renseignements complémentaires auprès de Noémie Violette : 06.76.96.44.34 – noemie.violette@seine-eure.com 

 
Merci d’adresser votre candidature à l’attention de   

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération Seine-Eure  
CS 10514-27405 LOUVIERS Cedex 

 
recrutement@seine-eure.com 

 
 


