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!_e er LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SEINE-EURE

agglo 105 000 habitants

1 heure de Paris en direction de Rouen

RECRUTE par voie contractuelle
AGENT D’ANIMATION POLYVALENT (H/F)

CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS D’ANIMATION

Le territoire Seine-Eure est un concentré de Normandie situé dans le département de I'Eure, a seulement 30 minutes de Rouen et
1 heure de Paris et de la mer. A proximité d'infrastructures routiéres majeures (A13, A154, RD 6015, ...) et donc idéalement situé,
le territoire Seine-Eure est reconnu pour son dynamisme économique et la renommée de ses entreprises. 6eme intercommunalité
de Normandie avec 105 000 habitants et 60 communes, c’est un territoire diversifié, a la fois urbain et rural mais surtout un lieu de
vie de grande qualité, au plus prés de la nature, dans la verdure et l'air pur. Le territoire bénéficie de nombreux équipements
culturels, touristiques, sportifs, de plein air pour que ses habitants, les visiteurs, les salariés puissent profiter d'un cadre privilégié.
L’agglomération Seine-Eure administre un territoire de 550 km2 et compte 600 agents.

Rattaché(e) a la Direction Enfance Education, vous serez en charge d’assurer I'animation, I'entretien du linge et des
locaux a la micro-créche de Saint Aubin Sur Gaillon.

Missions permanentes

Vous assurez les missions d’animation et d’'encadrement des enfants accueillis.

Vous contribuez au bien-étre des enfants pris en charge.

Vous participez aux réunions de travail organisées par la direction de la créche

Vous proposez une aide aux repas pour les enfants et préparez les gouters en suivant les consignes HACCP.
Vous contribuez au respect du réglement de fonctionnement.

et

Vous gérez le nettoyage et la désinfection des jouets.

Vous assurez I'entretien du linge et du dortoir.

Vous vérifiez les stocks et les dates de préemption.

Vous respectez I'agenda des collectes des ordures ménageres.

Vous assurez I'entretien et le rangement de la vaisselle.

Vous respectez les consignes de bonnes pratiques d’hygiene et le plan de nettoyage de la micro-créche.

Qualités requises

Vous avez un CAP PETITE ENFANCE

Vous étes disponible, ponctuel(le), disponible et rigoureux(se).

Vous avez le sens du travail en équipe, organisé et faite preuve de discrétion professionnelle.

Les missions s'exercent dans le respect des principes de Développement Durable et des orientations définies dans le cadre de
I'Agenda 21 et du Plan Climat de I'Agglomération Seine-Eure.

Conditions
Poste & 20 heures/ semaine
Rémunération statutaire - régime indemnitaire. CNAS - participation mutuelle et prévoyance

Poste a pourvoir a partir du 2 septembre 2024.

Pour rejoindre notre équipe adressez vos CV et lettre de motivation le plus rapidement possible a
recrutement@seine-eure.com )
Vous pouvez obtenir des renseignements complémentaires auprés de Souad CHAIB au 06.25.48.58.58



