
 

LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SEINE EURE 

 
105 000 habitants 

1 heure de Paris en direction de Rouen 
 

RECRUTE par voie statutaire ou par voie contractuelle 

 
UN MAITRE NAGEUR SAUVETEUR (H/F) 

 
Pour la piscine AQUAVAL de Gaillon 

 
CADRE D’EMPLOIS DES EDUCATEURS SPORTIFS DES ACTIVITES DE LA NATATION  

 
Le territoire Seine-Eure est un concentré de Normandie situé dans le département de l’Eure, à 30 minutes de Rouen et 1 heure de Paris et de la mer. 
A proximité d’infrastructures routières majeures (A13, A154, RD 6015, …) et donc idéalement situé, il dispose de deux gares (Val de Reuil et Gaillon-
Aubevoye) sur l’axe Paris-Rouen-Le Havre. Le territoire Seine-Eure est reconnu pour son dynamisme économique et la renommée de ses 
entreprises. C’est un lieu de vie de grande qualité, au plus près de la nature, dans la verdure et l’air pur. 6ème intercommunalité de Normandie avec 
105 000 habitants et 60 communes, c’est un territoire diversifié, à la fois urbain et rural. Le territoire bénéficie de nombreux équipements culturels, 
touristiques, sportifs, de plein air pour que ses habitants, les visiteurs, les salariés puissent profiter d'un cadre privilégié. L’agglomération Seine-
Eure administre un territoire de 550 km² et compte 600 agents dans ses rangs pour un budget annuel global de 180 millions d’euros. 

 
Au sein de la direction des équipements sportifs, vous serez principalement chargé(e) de participer à la mise en œuvre de la politique aquatique définie 

par la collectivité ; concevoir, animer et encadrer les activités de la natation auprès de publics diversifiés, dans un environnement sécurisé. 

 

 

Sous la responsabilité du responsable de l’établissement,  

Vous serez chargé(e) de : 

 
 L’accueil, la surveillance et la sécurité des usagers de la piscine 
 L’enseignement de la natation scolaire 
 L’encadrement et animation des activités aquagym, bébés nageurs et école de natation 
 Mettre en place des projets pédagogiques 
 Prendre des initiatives en cas d’urgence 
 Participer à toute tâche relative au bon fonctionnement de l’équipement sur les bassins 

 Vous serez force de proposition dans la programmation des séances et pour des évènements auxquels vous prendrez part activement 

 
Profil recherché : 

 

 Titulaire du BEESAN ou du BP JEPS AAN 
 CAEP MNS à jour 
 Formation continue PSE à jour 

 

Qualités requises : 
 

 Sens du service public 
 Prise d’initiative et autonomie 
 Bonnes capacités relationnelles 
 Disponibilité 
 Sens du travail en équipe 

 

 
Conditions du poste : 

 

 Travail 1 week end sur 3 (samedi et dimanche) 
 Remplacements occasionnels 
 Possibilité de cours particuliers 
 Adhésion au Comité National d’Action Sociale (CNAS) 
 Tickets restaurants 



 Participation à la mutuelle et au maintien de salaire 
 Base de 37h50 avec 25 jours de congés et 15 RTT 

 
Les missions s’exercent dans le respect d’une trajectoire de transition écologique et sociale, et des orientations des différents documents de planification établis 
par l’Agglo Seine-Eure (PCAET, Cit’ergie, Système de management de l’énergie type ISO 50 001…) 
 

Ce poste est à pourvoir pour le 1er octobre 2024. 

 
Pour rejoindre notre équipe adressez vos CV et lettre de motivation le plus rapidement possible à  

recrutement@seine-eure.com 
Vous pouvez obtenir des renseignements complémentaires auprès de Frédéric CHADEBAUD au 02 32 77 47 00  

 


