
LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SEINE EURE 

 

RECRUTE par voie statutaire ou par voie contractuelle 
 

UN(E) RESPONSABLE DU POLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER – REFERENT BUDGETAIRE ET COMPTABLE 
 

CADRE D’EMPLOIS DES REDACTEURS 
 
 

Le territoire Seine-Eure est un concentré de Normandie situé dans le département de l’Eure, à 30 minutes de Rouen et 1 heure de Paris et de la 
mer. A proximité d’infrastructures routières majeures (A13, A154, RD 6015, …) et donc idéalement situé, il dispose de deux gares (Val de Reuil 
et Gaillon-Aubevoye) sur l’axe Paris-Rouen-Le Havre. Le territoire Seine-Eure est reconnu pour son dynamisme économique et la renommée de 
ses entreprises. C’est un lieu de vie de grande qualité, au plus près de la nature, dans la verdure et l’air pur. 6ème intercommunalité de Normandie 
avec 105 000 habitants et 60 communes, c’est un territoire diversifié, à la fois urbain et rural. Le territoire bénéficie de nombreux équipements 
culturels, touristiques, sportifs, de plein air pour que ses habitants, les visiteurs, les salariés puissent profiter d'un cadre privilégié. L’agglomération 
Seine-Eure administre un territoire de 550 km² et compte 600 agents pour un budget annuel global de 180 millions d’euros. 
 
Rattaché(e) à la Direction des Mobilités, vous êtes en charge d’organiser, de planifier et de coordonner l’ensemble du pôle administratif et 
financier. Vous avez pour mission d’assurer la préparation des budgets primitifs ainsi que les décisions modificatives en étroite collaboration avec 
les chefs de projet et le directeur des mobilités. 

Activités  
Vous encadrez l’activité du pôle administratif sous l’autorité du directeur des mobilités. 
En lien avec le directeur et le responsable de la voirie, vous participez aux réunions d’arbitrage financier, et assurez la prise en compte des 
éléments de cadrage fournis par la direction des finances 
En lien étroit avec les chargés de projet de la direction, vous suivez la bonne exécution du budget alloué à la direction des mobilités (voirie, 
transport), et en assurez la comptabilité : traitement comptable, émission des lettres et bons de commande, enregistrement, vérification des 
pièces comptables en dépenses et recettes, factures ou décomptes, engagements, liquidations, titres de recettes, virement. 
Vous suivez la bonne exécution financière des marchés publics, tenez à jour le tableau de suivi des marchés (renouvellements, avenants, 
nouvelles procédures, renouvellement des marchés, alertes sur les échéances…) 
Vous êtes l’interlocuteur privilégié de la direction auprès de la direction des finances et vous traitez toutes les problématiques relatives à ce 
sujet. 
Vous proposez et construisez des outils de suivi budgétaire et reporting, et êtes pilote auprès du directeur, de la programmation pluriannuelle 
des investissements. 
Vous prenez en charge le suivi budgétaire d’opérations conséquentes d’investissement, et êtes le garant de la bonne exécution des 
conventions avec nos partenaires pour la perception des recettes. 
 
Profil recherché  
Vous maitrisez les rouages des finances publiques. 
Vous avez des capacités à élaborer et exécuter un budget dans le cadre des finances des collectivités territoriales. 
Vous avez des capacités à concevoir et incrémenter des outils de suivi budgétaires. 
Vous possédez des capacités rédactionnelles.  
Vous maitrisez le logiciel ASTRE ainsi que le packOffce (Excel, Word, …) 
 
Qualités requises  
Rigoureux(se), réactif(ve), organisé(e) et méthodique, vous savez faire preuve d’autonomie et rendre compte 
Vous savez travailler en équipe et êtes à l’aise dans les relations humaines (collègues, élus) 
Vous êtes discret(e), disponible et savez faire preuve de polyvalence. 
 
Les missions s’exercent dans le respect d’une trajectoire de transition écologique et sociale, et des orientations des différents documents de 
planification établis par l’Agglo Seine-Eure (PCAET, Cit’ergie, Système de management de l’énergie type ISO 50 001…) 
 
Conditions  
39h  (25 CA+23 RTT) - Rémunération statutaire - régime indemnitaire - CNAS - participation mutuelle et prévoyance – Déplacements ponctuels 
(permis B) 
 
 
 
Poste à pourvoir à partir dès maintenant 
 
 
 

Pour rejoindre notre équipe adressez vos CV et lettre de motivation à  recrutement@seine-eure.com 
 


